UCHWALA NR XLVI11/369/2021
RADY GMINY W KOZ¥.OWIE

z dnia 24 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Kozlowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1372z pbézn. zm.), art. §ust. 21iart. 36 ust. 1-4 1iart. 38 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2019 r., poz. 1282 z pézn. zm.) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
72021 r., poz. 1960) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1834)
Rada Gminy w Koztowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Od dnia 01 sierpnia 2021 r. ustala si¢ Wojtowi Gminy Koztowo wynagrodzenie miesigczne brutto
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10.000,00 zt
2) dodatek funkcyjny - 2.300,00 zt

3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
tj. - 3.690,00 zt

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. - 2.000,00 zt.

§ 2. Traci moc uchwata Nr III/16/2018 Rady Gminy w Kozlowie zdnia 27 grudnia 2018r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Koztowo.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Alicja Holubowicz
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UZASADNIENIE

Art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372 z pozn. zm.) wskazuje, ze ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia wdjta nalezy do
wylacznej wlasciwosci Rady Gminy. Rada Gminy zgodnie z art. 8 ust. 2 o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z p6zn. zm.) ustala wynagrodzenie wojta w drodze uchwaty. Ustalenie
wynagrodzenia wojta moze mie¢ miejsce nie tylko w momencie nawigzania stosunku pracy, lecz takze w
okresie pdzniejszym, poniewaz wynagrodzenie moze by¢ ksztaltowane przez strony przez caly czas trwania
mandatu.

Podstawa do ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia wdjta jest ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
poz. 1960).

Powyzsze przepisy okreslaja, ze wojtowi przystuguja nastepujace sktadniki wynagrodzenia:
1) wynagrodzenie zasadnicze
2) dodatek funkcyjny
3) dodatek specjalny
4) dodatek stazowy.

Zgodnie z tre$cia Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. poz. 1960) wynagrodzenie zasadnicze wojta,
burmistrza prezydenta w gminach liczacych ponizej 15 tys. mieszkancéw wynosi maksymalnie 10.250 zt.
Maksymalna wysokos¢ dodatku funkcyjnego wynosi 3.150 zt. Dodatek specjalny przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego.

Ponadto zgodnie z obowigzujgcym od 1 listopada 2021 r. przepisem art. 37 ust. 4 ustawy o
pracownikach samorzadowych minimalne wynagrodzenie wojta, nie moze by¢ nizsze niz 80%
maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na
podstawie ust. 1. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o
ktorej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego.

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) przepis
art. 37 w brzmieniu nadanym przywotang ustawa oraz stosuje si¢ do ustalenia wysokosci wynagrodzenia od
dnia 1 sierpnia 2021 r.

W zwigzku z wejSciem w zycie przywotanych przepisow Rada Gminy w Kozlowie zobligowana jest
do ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wojta Gminy Kozlowo zgodnie z przywolanymi wyzej przepisami,
majac na uwadze rowniez okreslong przepisami minimalng wysoko$¢ wynagrodzenia wojta.

Biorac pod uwagg stale rosnacg ilo$¢ inwestycji w Gminie Kozlowo i systematyczne zmniejszanie
zadluzenia gminy, ktore znajdujg odzwierciedlenie w przedstawionym Radzie projekcie budzetu na rok 2022
oraz wszechstronne zaangazowanie Wojta Gminy Kozlowo w sprawy gminy, Rada Gminy w Kozlowie
uznata, iz uzasadnione jest ustalenie wynagrodzenia Wojta Gminy Koztowo na poziomie wyzszym niz
minimalne wynagrodzenia okre§lone w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaty w tym zakresie jest uzasadnione.

Id: A4BD742B-3D1B-482C-ACC1-5CF84B13AE77. Podpisany Strona 1



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Punkt 1
	Paragraf 1 Punkt 2
	Paragraf 1 Punkt 3
	Paragraf 1 Punkt 4

	Paragraf 2
	Paragraf 3

	Uzasadnienie

		2021-11-25T13:24:32+0000
	Polska
	Alicja Hołubowicz
	Podpis organu wydającego akt prawny.




